A Pilisjaszfalui Dézsa Gyorgy Altalanos Iskola sziil6i
szervezetének belsé felépitése és miikodési szabalyzata

] l. rész
Altalanos rendelkezések

A kozoktatasrol szdl6 1993. evi LXXIX. torveény 59. § rendelkezése, és annak
modositasai alapjan a Pilisjaszfalui Dézsa Gyodrgy Altalanos Iskola szlldi szervezet
alakult.

A tagintézményi szintl szul6i szervezet neve: Pilisjaszfalui Dézsa Gyorgy
Altalanos Iskola Sziiléi Szervezete. A koénnyebb hasznalhatésag érdekében
roviden: D6zsa Szul6i Szervezete.

Székhelye: A Dézsa Gyérgy Altalanos Iskola székhelyével megegyezé.

Il. rész
Az intézményi szintii sziil6i szervezet alapveto céljai

1) Az intézménybe jard tanuldk szuleinek képviselete a szulbi kotelességek és jogok
gyakorlasanak érdekében.

2) Az intézményi szinti egyetértési jog gyakorlasa a Szuléi Szervezet altal
elfogadott elveknek megfeleléen.

3) Az intézményi szintl egyetértési, véleményezési és javaslattételi jog gyakorlasa.

4) Az oktatas feltételeinek és minéségének javitasa az intézménybe jaré gyerekek
érdekében.

5)

Ill. rész
Az intézményi sziil6i szervezet alapvetoé feladatai

1) A szulék tajékoztatédsa, véleményuk kikérése és érdekeik képviselete a
gyermekuk oktatasaval, az oktatas korulmeényeivel kapcsolatos kérdésekben.

2) Az oktaté-neveld munkat egyuttmikodésukkel segitd sziUl6k Osszefogasa. A
szulbk-szuldk, a szll6k-intézmény, a szul6k-fenntartd, a szllék-szil6i szervezet
kozotti kapesolat kialakitasa, megszervezése és miikddtetése.

3) Az intézményben folyd oktatasi és nevelési munkaval kapcsolatos allasfoglalas,
észrevétel kialakitdsa, a pedagdgiai munka tamogatasa, az oktatasi feltételek
javitasa.

4) Kapcsolatfelvétel és egyuttmikoddés az intézményen kivili, az oktatas és nevelés
szinvonalat megérizni és javitani kivanoé helyi és orszagos szul6i és egyeb
szervezetekkel, egyesuletekkel.
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V. rész
Az iskola sziil6i szervezetének belsé felépitése, miikédése, a miikédéssel
kapcsolatos alapelvek

Az intézményi szuldi szervezet tagjai az intézményben tanul6 gyerekek szulei. Az
osztalykozOosségeket a szul6i szervezetben osztalyonként 2-2 valasztott szuld
képviseli. Egy szul6 csak egy osztalykozosségben valaszthatéo meg.

Az osztalykozosségek képviseldit a tanév elején, annak elsé honapjaban az adott
osztalykdzdsségek szllei valasztjdk meg 1 évre legalabb 50%+1 szavazattal. A
szUl6i kozOsség ezzel a megvalasztott szulét megbizza a szll6i szervezet altal
vallalt feladatok ellatasaval.

Az a szulb, aki el6z6 évben megbizott tisztségvisel6 volt, ujravalaszthato,
jelenléte nélkul is, ha ennek ellenkezéjéerdl el6zbleg irasban nem nyilatkozott.

A tisztségviseld visszahivhatd, ha azt az osztalyba jar6 gyerekek szuleinek 10 %-
a kezdeményezi, és a visszahivast a szulék legalabb 50 %-a + 1 f6 szavazataval
tamogatja. A visszahivast kovetbéen uj tisztségvisel6 Kkijelolését kel
kezdeményezni.

Amennyiben a visszahivott, lemondott, vagy valamely mas okbdl nem az adott
osztalyba tartozo tisztségvisel6 helyett nem jeldlnek ki ujat a szulék, az uj tag
szemelyére az igazgatd is tehet javaslatot. Az Uj tisztségvisel6t a kdvetkezd szulbi
szervezet értekezletén iktatjak be.

A szuléi szervezet a mikodésével és az érdekek képviseletével kapcsolatban a
kovetkezb elveket fekteti le:

a) A teljes intézményt, vagy az intézménybe jaré valamennyi tanulét érintd
kérdésekben a szul6i szervezet altal delegdlt tagok az egyetértési,
véleményezési, ill. javaslattételi jogukat a szuléi szervezetben egyszeri
tobbséggel elfogadott allaspontnak megfeleléen képviselik ill. gyakoroljak. A
szUl6i szervezeti allasfoglalas az egyes osztalykdzosségekben elfogadott sziléi
allasfoglalasok alapjan megallapitott tobbségi allaspont.

b) Az intézmény egy részét (akar egy tanulécsoportot) érinté kérdésekben a
szUl6i szervezet az érintett tanulok szuleit tomoritdé szuléi szervezet (akar
osztalyszintl szul6i szervezet) allaspontjanak megfeleléen dont, és az érintettek
érdekeit, akaratat és véleményét tikrozd allaspont képviseletével bizza meg a
szul6i szervezetbe delegalt tagokat.

c) A szll6i szervezeteknek jogaik gyakorlasahoz a legitimaciot az iskolat, vagy
tanulocsoportot érintd valtozasok esetén az érintett szulékkel val6 kommunikacié
réven osztaly-, ill. intézményi szinten tartott szuldi, rendkivuli szuléi értekezletek
soran szerzik meg.

d) A szil6i szervezet elkdtelezett abban, hogy a megalakuld szll6i szervezet
szervezési és mikodési szabalyzataban a fentebb felsorolt elvek (az érintettek
érdekeinek képviselete és érvényre juttatasa) megjelenitésre keriljenek.

Az iskolai szinti szuléi szervezet ulése nyilvanos. Ezen a szulék és az
intézményben oktatdé pedagdégusok — szavazati jog nélkil — barmikor részt
vehetnek, a szul6i szervezet tagjai hozzaszodlasi lehet6segukrél egyszer
tébbségi szavazassal dont. Allandd meghivott az intézmény vezetdje, a



didkdonkormanyzat elndke, az iskolai alapitvany képvisel6je, de lehetséges a
kapcsolddo Ugyekhez az illetékes személyek ideiglenes meghivasa is.

8) A valasztott szul6i szervezeti tagot akadalyoztatasa esetén az osztalyabdl felkért
szUl6 teljes joggal helyettesitheti a szlldi szervezet Ulésein, illetve a napirendi
pontok ismeretében véleményét az Ulés kezdetéig irasban a szervezet vezetdinek
leadhatja. Ha a szervezeti tag kétszer egymas utan nem jelenik meg az ulésen,
és helyettesr6l sem gondoskodik, akkor - a korulmények mérlegelése mellett —
kizarhatja magat, és osztalya szlil6i kozosségének uj képvisel6t kell delegalnia.

9) A szuléi szervezet tagjai kulonb6zd udgyekkel kapcsolatosan  szul6i
munkacsoportokat is alakithatnak (pl. palyavalasztasi, szabadidbs, pénzugyi,
gyerekvédelmi stb), amely munkacsoport megalakulasardl a szul6i szervezet
dont.

V. rész
A sziil6i szervezet jogositvanyai

1) Dont sajat miikddési rendjének és munkaprogramjanak elfogadasaral.

2) Eljar a kdzoktatasi torvényben meghatarozott szul6i jogok érvényesitése és szilbi
kotelességek teljesitése érdekében.

3) Véleményt nyilvanit a tanév helyi rendjének meghatarozasakor (11/1994. MKM
rendelet 2. § (1)).

4) Egyetértési és véleményezési jogat gyakorolla a fenntartd6 az iskola
megszlntetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és maodositasaval
kapcsolatban, valamint vezet6jének megbizasa és e megbizas visszavonasa
el6tt. (Kozoktatasi torvény 102. § (3) bekezdés.).

5) Véleményt nyilvanit a kozponti koltségvetési torvényben meghatarozott
tankonyvtamogatas maodjarol. (Kdzoktatasi torvény 118. § (5) bekezdés).

6) Kezdeményezheti rendkivili nevelbtestlileti értekezletet 6sszehivasat.

7) Targyalja a szul6ket érintd kérdéseket, fontos ugyekben kialakitia a kozos
allaspontot, amit azutan az intézményi szervezetbe delegalt szulék rugalmasan,
konszenzusra készen vagy éppen hatarozottan képviselnek.

8) Kérdéseket tehet fel — a delegaltakon keresztil- az iskola vezet6inek az
intézmény mikodését érintdé valamennyi kérdésben.

9) Megjeleniti a kisebbségi véleményeket.

10) Kezdeményezheti szul6i értekezletek Osszehivasat, és oOnalléan is szervezhet
szul6i ertekezleteket.

11) Seqiti - a tanuldk kérésére - a didkonkormanyzat munkajat.

12) A szlldi szervezet mikodési feltételeir6l az iskola vezetdéje gondoskodik, az
iskola szervezeti és mikodési szabalyzataban rogzitett médon. A szllbi szervezet
részére vagy tagjai részére érkezd postai kuildeményeket az iskola koteles iktatni
és felbontatlanul a legrévidebb id6én belll eljuttatni a cimzettekhez pl. a gyerekek
réevén (11/1994. MKM rendelet 2. sz. melléklet 1. c) és a 2. a)).

13) A kozoktatasban intézkedésre jogosult személy vagy szervezet a szuldi
szervezet javaslatara harminc napon belll érdemi valaszt koteles adni
(Kdzoktatasi torvény. 83. § (9) bekezdés).



14) A szul6i szervezet jogainak megseértése esetén tizenot napon belul a
fenntartéhoz térvényességi kérelmet nyujthat be (Kt. 84. § (2) bekezdés).

15) Az iskola szervezeti és mikodési szabalyzata a szUul6i szervezet részére tovabbi
jogokat allapithat meg.

VI. rész
A sziil6i szervezet miik6dési szabalyai

1) Az osztaly szintl szul6i k6zosségek mikodeése

a) Az osztaly szintl szul6i kdzosség értekezleteit a szilbi értekezlettel egy idében
tartja.

b) Rendkivili szul6i értekezletet kell dsszehivni a szul6k harmadanak kérésére. A
rendkivili szil6i értekezlet 0Osszehivasarél a kezdeményezdék gondoskodnak,
amelyre a kapcsolodo ugy fuggvényében meghivhatjak a szul6i szervezet valasztott
képviseldit.

c) A szuldi szervezet értekezlete hatarozatképes, ha az osztalyban tanuld gyerekek
szileinek tébb mint fele (50 % + 1 f6 ) jelen van.

d) Az osztaly szintl szul6i kozdsség vezetbje koteles tajékoztatni az értekezleten
torténtekrdl és a hatarozatokrol a meg nem jelent szul6ket is.

2) Az intézmény szintl szll6i szervezet miikddési szabalyai

a) Az intézményi szul6i szervezet az uléseit az osztalyszintl szul6i értekezleteket
kovetben tartja.

b) Intézményi szulbi szervezeti Ulést kell 6sszehivni, ha a szervezet legalabb 4 tagja
ezt kezdeményezi. A rendkivuli Ulést a kezdeményezéstél szamitva 7 napon beldl,
vagy a kérdés surgbssége szerint kell 6sszehivni. Alapesetben a tagintézményi
szUlbi szervezet egy tanévben legalabb két Ulést tart.

c) Az intézményi szul6i szervezeti Ulésére az egyes napirendi pontokrol irasos
el6terjesztést kell késziteni, amelyet a tagoknak az Ulés el6tt legalabb 3
munkanappal, surgds esetben 24 6raval meg kell kapniuk.

d) A szll6i szervezet hatarozatképes, ha a tagoknak legalabb fele plusz 1 f6 jelen
van. A szuldi szervezet a dontéseit egyszerii szotobbséggel hozza, az el6zéekben
felsorolt elvek figyelembe vételével.(IV/5/a, b, c).

e) Az ulésekrdl emlékeztetd készul, amit a két delegalt ir ala. A szllbi szervezet az
emlékeztetbket és hatarozatait koteles az intézmény vezetdje felé tovabbitani, majd
ezt kovetden nyilvanossagra hozni. Az iktatast a két valasztott képviseld kdzdsen
kezeli, akik azt a megbizasuk megszinése utan kotelesek atadni az utddjaiknak. A
szUl6i szervezet a nyilvanossagot és a hozzaférhetéséget az iskola honlapjan valo
megjelenéssel teljesiti.

f) A szul6i szervezet vezetésége koteles az intézményi szil6i szervezet munkajarol
rendszeresen tajékoztatni a szul6ket, valamint az intézmény vezetdjét.



VIl. rész
Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat 2009. marcius 24-én, a 2008/2009-es tanév folyaman a szulbi
szervezet tagjaival vald megismertetését és az elfogadasaval valdé egyetértéseét
kovetben 1ép hatalyba.



